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Татарстанская республиканская организация

Общероссийского профессионального союза  работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ
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Первичная профсоюзная организация

 Муниципального автономного  общеобразовательного учреждения  

«Нижнекамская  школа – интернат  

«Надежда» для детей с ограниченными возможностями здоровья»

Правила и нормы материальных выплат членам профсоюза первичной профсоюзной организации Муниципального автономного  общеобразовательного учреждения  «Нижнекамская  школа – интернат  «Надежда» для детей с ограниченными возможностями здоровья»

Выписка из протокола №3 от 23.01.2018 года.

	№ п/п
	Причины выдачи материальной выплаты
	сумма
	Непрерывный стаж в профсоюзе

	1
	К юбилейным датам  (50, 55, 60, 65,70 лет) 
	1000 (одна тысяча) рублей
	От 1 года

	2
	К  почетным грамотам городского и республиканского уровня 
	500 (пятьсот) рублей
	От 1 года

	3
	К  почетным грамотам Российского уровня
	1000 (одна тысяча) рублей
	От 1 года

	4
	К  благодарственным письмам городского, республиканского, федерального уровня
	500 (пятьсот) рублей
	От 1 года

	5
	В связи тяжелым материальным положением, на лечение, операции, обследования (в том числе членов семьи), нужды непредвиденного характера (при нанесении ущерба имуществу при ЧС, несчастных случаях)  и т.д.
	2000 (две тысячи) рублей
	От 1 года

	6
	Бракосочетание сотрудника
	2000 (две тысячи) рублей
	От 1 года

	7
	На ритуальные услуги в связи со смертью близкого родственника.
	3000 (три тысячи) рублей
	От 1 года

	8
	На ритуальные услуги родственникам в связи со смертью сотрудника (члена профсоюза) 
	5000 (пять тысяч) рублей.


	От 1 года


Примечание:
1. Профсоюзный стаж исчисляется на дату события, являющегося причиной выдачи материальной выплаты.

2. В случае выхода из Профсоюза и повторного вступления, стаж исчисляется от момента повторного вступления в профсоюз.

3. Периодичность обращения за материальной выплатой по пункту № 5  не чаще раза в 1,5 года.
Проголосовали единогласно.

Председатель ППО

МАУО «Надежда»                                                             С.В.Садриева
